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STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ

NIEPUBLICZNA SZKOLA PODSTAWOWA “TKALNIA WIEDZY”

W LEGNICY
Tekst jednolity z dnia 01.09.2026 r.

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

Szkota dziata pod nazwa: Niepubliczna Szkota Podstawowa “Tkalnia Wiedzy”

(dalej: Szkota).

Siedzibg Szkoty jest Legnica, ul.Pocztowa 6, 59-220 Legnica

Osoba prowadzaca Szkote jest: Magdalena Lipinska

Tkalnia Wiedzy Magdalena Lipinska, NIP 6112439129, ul. Pocztowa 6, 59-220
Legnica

Szkota jest szkota niepubliczng, szkola podstawowa o uprawnieniach Szkoty
publiczne;.

Szkota jest przeznaczona wytacznie dla dzieci i mtodziezy.

Nadzor pedagogiczny nad Szkola sprawuje Dolno$laski Kurator Oswiaty.

§2.

Szkota jest o$mioletniag szkota podstawowa, w ktorej w ostatnim roku nauki
przeprowadza si¢ egzamin oOsmoklasisty w sposob 1 na zasadach okreslonych
przepisami prawa dla egzaminoéw przeprowadzanych w szkotach publicznych.

. W swojej dzialalnosci Szkota kieruje si¢ zasadami wynikajagcymi z Konstytucji RP,

Konwencji o Prawach Dziecka oraz innych powszechnie obowigzujacych przepiséw
prawa.

§ 3.

Szkota realizuje programy nauczania uwzglgdniajace podstawe programowsq
Ministerstwa Edukacji Narodowej wzbogacong poprzez:
a. indywidualizacj¢ procesu nauczania
b. rozszerzong naukg jezykow obcych, szczegdlnie jezyka angielskiego, ktory jest
realizowany we wszystkich klasach od klasy I w wymiarze 5 godzin lekcyjnych,
c. udzial w konkursach jezykowych i ogélnych oraz udzial w egzaminach
jezykowych na warunkach okreslonych w umowie miedzy Szkola a
rodzicami/opiekunami prawnymi.
d. projekty indywidualne i grupowe.



Zajecia edukacyjne w Szkole sg realizowane w cyklu nie nizszym oraz w wymiarze nie
nizszym niz laczny wymiar obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslony w
ramowym planie nauczania publicznych szkot podstawowych.

Szkota zatrudnia nauczycieli obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktorych mowa w
ust. 2, posiadajgcych kwalifikacje okreslone dla nauczycieli szkot publicznych.

Szkota stosuje zasady oceniania, klasyfikowania 1 promowania ucznidéw, a takze
przeprowadzania egzamindw w sposob i na zasadach okreslonych przepisami prawa
dla szkoét publicznych.

Szkota umozliwia uzyskanie §wiadectw panstwowych na takich samych zasadach jak
Szkotly publiczne.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ przebiegu nauczania ustalong dla szkot
publicznych.

Uczeszezanie do Szkoty zapewnia spetnienie obowiazku szkolnego, wynikajacego z
przepisOw prawa.

ROZDZIAL 1T
CELE I ZADANIA SZKOLY

§ 4.

Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisow ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991
r. 0 systemie oswiaty (t.j. Dz. U. z 2024 poz. 750) ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2024, poz. 737.)

Nadrzgdnym celem Szkoly jest dbanie o dobro ucznia i wszechstronne jego
wyksztatcenie na poziomie podstawowym.

Do podstawowych celow Szkoly nalezy umozliwienie uczniom wszechstronnego
rozwoju, zgodnie z powszechnie uznanymi wzorcami moralnymi i etycznymi,
rozwijanie osobowosci uczniéw, ich indywidualnych uzdolnien, ksztattowanie w nich
poczucia odpowiedzialnos$ci, a takze umacnianie postaw spotecznych.

Szkota w szczegdlnosci:

zapewnia, aby zajecia dydaktyczne, opiekuncze i wychowawcze byty prowadzone
w przyjaznej atmosferze, w poszanowaniu godno$ci i prywatnosci uczniow, a takze
indywidualnych potrzeb kazdego ucznia,

umozliwia uczniom zdobywanie wiedzy 1 do$wiadczenia zyciowego, stwarzajgc
podstawy do dalszej nauki, do samodzielnego rozwigzywania probleméw oraz do
funkcjonowania w zmieniajacym si¢ $wiecie, zapewniajac rozwoj kompetencji
kluczowych, w tym kompetencji jezykowych, zwlaszcza jezyka angielskiego.
przygotowuje do egzaminu 6smoklasisty,

dazy do prawidlowego rozpoznawania i rozwijania predyspozycji oraz uzdolnien
uczniow,

ksztattuje w uczniach odpowiednie postawy spoleczne, poczucie obowigzku
1 odpowiedzialnosci,



uczy zasad 1 warto$ci obowigzujagcych w spoleczenstwie, przystosowuje do
funkcjonowania w grupie z poszanowaniem innych oséb,

udziela uczniom wsparcia, rozpoznaje i pomaga w rozwigzywaniu problemow
ucznidw, w tym w szczegolnosci problemow w relacjach interpersonalnych z kolegami
zapewnia odpowiednie wsparcie dla uczniow z niepelnosprawnosciami.

Celem Szkoty jest rowniez:

rozwijanie w uczniach analitycznego i1 syntetycznego myslenia, tworczego podejscia
do przedstawianych uczniom zagadnien oraz umiej¢tnosci poszukiwania zwigzkow
przyczynowych, funkcjonalnych 1 logicznych zachodzacych miedzy zjawiskami
wystepujacymi w otaczajacym swiecie,

nauka efektywnego wykorzystania czasu oraz organizowania czasu wolnego w sposéb
umozliwiajacy jego przeznaczenie zarowno na nauke, jak 1 na zabawg,

zachgcanie uczniow do rozwoju wilasnych zainteresowan i stwarzanie ku temu
sposobnosci, poprzez uczestnictwo w kotach zainteresowan.

nauka wyrazania wlasnych pogladéw oraz nauka akceptacji pogladow odmiennych.
wyksztalcenie w uczniach umiejetnosci samodzielnego podejmowania decyzji i
przewidywania ich konsekwencji,

nauka praktycznego wykorzystania wiedzy zdobytej podczas zaj¢¢ edukacyjnych oraz
wykorzystania dotychczasowego doswiadczenia zyciowego, nauka wykorzystania
znajomosci jezykow, w szczegdlnosci jezyka angielskiego, w praktyce.

organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego.

Szkota umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamos$ci narodowej,
etnicznej, jezykowej i religijnej, z uwzglednieniem mniejszosci narodowych.

Misja Szkoly jest dazenie do akademickiej doskonato$ci, zapewnienie uczniom
poczucia stabilno$ci 1 bezpieczenstwa, zachg¢cenie ucznidow do nauki i1 rozwoju
wlasnych zainteresowan, a przede wszystkim zdobycie zaufania uczniow i ich
rodzicoOw.

Szkota dazy do zapewnienia uczniom edukacji na najwyzszym poziomie, przy
jednoczesnym poczuciu satysfakcji uczniow, ich rodzicow 1 pracownikéw Szkoty.
Szczegbdtowe cele 1 zadania wychowawcze zawarte s3 w programie wychowawczo -
profilaktycznym Szkoty na kazdy rok szkolny.

10. Szkota w celu realizowania swoich zadan statutowych aktywnie wspotdziata z:
a) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami dziatajagcymi na

rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy,

b) rodzicami w zakresie nauczania, wychowania, opieki i profilaktyki,

¢) stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie dziatalno$ci innowacyjne;.

2)

§ 5.

Szkota realizuje swoje cele statutowe w szczegdlnos$ci przez:

Utrzymywanie poziomu nauczania na wysokim poziomie, stosowanie sprawdzonych,
skutecznych 1 nowoczesnych metod dydaktycznych, organizacyjnych i
metodologicznych,

rozszerzong nauke jezykow obcych, szczegodlnie jezyka angielskiego,



3)

prowadzenie zaje¢ edukacyjnych 1 opiekunczo-wychowawczych w niewielkich
grupach, w przyjaznej atmosferze, w poszanowaniu godnosci i prywatno$ci uczniow, a
takze indywidualnych potrzeb kazdego ucznia,

zapewnienie mozliwos$ci korzystania z zaje¢ Swietlicowych oraz zaj¢¢ pozalekcyjnych
umozliwiajacych wyrdéwnanie poziomu nauczania lub rozwdj zainteresowan.
wykorzystywanie ~w  prowadzonych  zajeciach  nowoczesnych  urzadzen
multimedialnych 1 interesujacych materiatow dydaktycznych,

zatrudnianie nauczycieli posiadajagcych odpowiednie kwalifikacje, umiejetnosci
1 dos$wiadczenie zawodowe, regularny udziat nauczycieli w szkoleniach oraz w innych
formach doskonalenia zawodowego,

prowadzenie zaje¢ w zakresie przedmiotdw objetych podstawg programowa
ksztatcenia ogdlnego, organizowanie imprez kulturalnych, sportowych 1 turystycznych,
a takze organizacj¢ zaj¢¢ dodatkowych, kot zainteresowan oraz wycieczek szkolnych
krajowych i zagranicznych,

wspotprace z innymi szkotami 1 placowkami krajowymi 1 zagranicznymi,

udzielanie uczniom potrzebnego wsparcia  psychologiczno-pedagogicznego,
rozpoznawanie i pomoc w rozwigzywaniu problemow uczniow, w tym w szczegolnosci
problemow w relacjach interpersonalnych z kolegami,

10) zachgcanie ucznidow do rozwoju wlasnych zainteresowan i stwarzanie ku temu

mozliwosci,

11) stwarzanie warunkow do wszechstronnego rozwoju uczniéw przy uwzglednieniu ich

indywidualnych zainteresowan, potrzeb, a takze ich zdolnosci psychofizycznych,

12) zapewnienie kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych do prawidlowego rozwoju

spotecznego 1 intelektualnego oraz przygotowanie do kontynuacji nauki w szkole
$redniej,

13) kultywowanie tradycji Rzeczypospolitej Polskiej 1 miasta Legnicy.

DA S R i

ROZDZIAL 111
ORGANY SZKOLY I ZAKRES ICH ZADAN

§ 6.

Osoba prowadzaca szkotleg jest zobowigzana do zapewnienia prawidtowego i zgodnego
z przepisami prawa funkcjonowania Szkoty.

Do kompetencji osoby prowadzacej szkole nalezy w szczegdlnosci:

nadanie statutu i imienia Szkoty,

wprowadzanie zmian do statutu Szkoty,

propagowanie dziatalnosci Szkoty,

okreslanie kierunkdéw rozwoju Szkoty,

okreslanie struktury organizacyjnej Szkoty,



10.
11.

12.
13.

14.

15.
16.

17.
18.

reprezentowanie Szkoly na zewnatrz,

zatrudnianie dyrektora Szkoty oraz rozwigzywanie umowy o prace lub umowy zlecenia
z dyrektorem Szkoty,

nawigzywanie i rozwigzywanie stosunkoéw pracy lub stosunkow cywilnoprawnych
z nauczycielami i innymi pracownikami Szkoty, w porozumieniu z dyrektorem Szkoty,
zawieranie 1 rozwigzywanie z rodzicami (opiekunami prawnymi) umow, na podstawie
ktérych uczniowie sg przyjmowani sg Szkoty,

zapewnianie warunkow dla dziatalnos$ci organow Szkoty,

okreslanie corocznego budzetu Szkoty oraz dysponowanie $srodkami finansowymi
Szkoty,

ustalanie wysokosci czesnego za nauke w Szkole oraz okreslanie zasad jego pobierania,
tworzenie  optymalnych  warunkow do realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych Szkoty,

organizowanie pracy administracyjnej, gospodarczej, prawnej, finansowo-ksiegowe;j
Szkotly na zasadach wynikajacych z przepisow prawa,

rozliczanie subwencji o§wiatowe;j,

rozpatrywanie wnioskow, skarg 1 podan uczniow 1 ich rodzicow oraz pracownikoéw
Szkoty,

kontrolowanie i nadzorowanie dzialan wszystkich pozostatych organow Szkoty,
zapewnienie warunkéw dziatania Szkoty, w tym bezpiecznych 1 higienicznych
warunkéw nauki, wychowania i opieki,

§7.

1. Organami Szkoty sa:

a)
b)
©)
d)
e)

Dyrektor,

Dyrektor d.s nadzoru pedagogicznego
Rada pedagogiczna,

Rada rodzicow,

Rada uczniow.

2. Osoba Prowadzaca moze by¢ Dyrektorem Szkoty.
3. Dyrektor Szkoty jest zobowigzany do zapewnienia prawidlowego i zgodnego z przepisami
prawa funkcjonowania Szkoty.

a) propagowanie dziatalno$ci Szkoty,

b) okreslanie kierunkow rozwoju Szkoty wraz z osobg prowadzaca,

c) okreslanie struktury organizacyjnej Szkoty wraz z osobg prowadzaca,

d) godnego reprezentowania Szkoty w stosunkach zewnetrznych,

e) dbanie o odpowiednig reklame¢ 1 informacj¢ o Szkole, w tym w mediach
spolecznosciowych i na stronie internetowe;j,



f)

zapewnienie wysokiej jako$¢ ustug §wiadczonych przez Szkote oraz wysokiego
poziomu ksztalcenia jego uczniow,

g) dbanie o prestiz i dobre imi¢ Szkoty.
h) tworzenie optymalnych warunkéw do realizacji zadan dydaktycznych,

i
)

wychowawczych i1 opiekunczych Szkoty,

organizowanie pracy administracyjnej, gospodarczej, prawnej, finansowo-
ksiggowej Szkoty na zasadach wynikajacych z przepisow prawa,

rozliczanie subwencji os§wiatowej,

k) przyznawanie nagrod nauczycielom wyrdzniajgcym si¢ w pracy dydaktyczno-

D

wychowawczej w porozumieniu z dyrektorem d/s nadzoru pedagogicznego,
rozpatrywanie wnioskow, skarg 1 podan uczniow 1 ich rodzicow oraz
pracownikow Szkoty,

m) kontrolowanie i nadzorowanie dziatan dyrektora d.s nadzoru pedagogicznego,

Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow oraz Rady Ucznidéw,

n) zapewnienie warunkow dziatania Szkoly, w tym bezpiecznych i higienicznych

warunkéw nauki, wychowania 1 opieki,

0) ustalanie harmonogramu pracy zatrudnionych nauczycieli wraz z dyrektorem

d/s nadzoru pedagogicznego.

§8.

1. Dyrektor d/s nadzoru pedagogicznego kieruje jej dziatalnoscig dydaktyczng i
wychowawczg, wspéldziata z dyrektorem Szkoty przy wykonywaniu jej obowiazkow,
doradza im w sprawach istotnych dla Szkoly oraz reprezentuje Szkote na zewnatrz w
granicach udzielonego mu przez Dyrektora Szkoly umocowania.

2. Dyrektor d/s nadzoru pedagogicznego w szczegolnosci:

a.

kieruje dziatalno$cig Szkoty w porozumieniu z dyrektorem Szkoty i w granicach
przyznanych mu przez Dyrektora Szkoty kompetencji,

sporzadza roczny plan pracy Szkoly w porozumieniu z dyrektorem Szkoty
zwoluje i przewodniczy posiedzeniom rady pedagogicznej oraz realizuje uchwaty
rady pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych, zgodnie ze
Statutem Szkoty,

sprawuje nadzér pedagogiczny nad nauczycielami i ich $ciezka awansu
zawodowego, dokonuje oceny pracy i dorobku zawodowego nauczycieli oraz
prowadzi obserwacje zaje¢, wydaje zalecenia pokontrolne i egzekwuje ich
wykonanie,

sprawdza kompetencje 0sOb ubiegajacych si¢ o zatrudnienie na stanowisku
nauczyciela, sprawdza ich w odpowiednich rejestrach,

zapewnia prowadzenie, przechowywanie i archiwizowanie dokumentacji
przebiegu nauczania, w tym zwigzanej z nadzorem pedagogicznym,

organizuje doskonalenie zawodowe nauczycieli.



Dyrektor d/s nadzoru pedagogicznego jest rowniez zobowigzany do wykonania zadan
statutowych Szkoly, a takze godnie reprezentowac¢ Szkote w stosunkach zewnetrznych,
dbac o prestiz 1 dobre imi¢ Szkoty.

§9.

Dyrektor d/s nadzoru pedagogicznego zobowigzany jest zapewnic realizacj¢ w Szkole
programow nauczania uwzgledniajagcych podstawy programowe ksztalcenia ogolnego,
okreslone przepisami prawa, umozliwiajgce Szkole utrzymywanie statusu Szkoty
niepublicznej o uprawnieniach szkot publicznych.

W celu wykonania obowigzku, o ktorym mowa w ust. 1, dyrektor d/s nadzoru
pedagogicznego w szczegdlnosci:

na biezaco zapoznaje si¢, analizuje i stosuje przepisy powszechnie obowigzujacego
prawa dotyczace migdzy innymi dzialalno$ci 1 funkcjonowania Szkoty, programow
nauczania, obowigzkow wzgledem ucznidow oraz organéw nadzorujacych prace Szkoty,
weryfikuje i zatwierdza ramowe plany nauczania i programy nauczania realizowane w
Szkole,

ustala terminy, organizuje 1 dba o prawidlowy przebieg egzaminoéw dsmoklasistow, a
takze odpowiada za ich wtasciwg organizacj¢ oraz przebieg,

zatwierdza §wiadectwa szkolne, legitymacje uczniowskie, zaswiadczenia, arkusze ocen
oraz inne dokumenty,

wraz z Dyrektorem Szkoly wydaje decyzje odnosnie przyjecia uczniow z edukacji
domowej,

wraz z Dyrektorem Szkoty przeprowadza proces rekrutacyjny,

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania profilaktyczne,

wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkote,

organizuje i nadzoruje imprezy szkolne, a takze zapewnia udzial ucznidow w imprezach
pozaszkolnych, kulturalnych, srodowiskowych oraz w konkursach,

stwarza warunki do dzialania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktorych celem jest dzialalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i
wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej 1
innowacyjnej Szkoty.

Dyrektor d/s nadzoru pedagogicznego reprezentuje Szkot¢ w kontaktach z organami
nadzoru, w szczegdlnosci z kuratorem oswiaty, a takze z organami administracji
publicznej i innymi organami panstwa, na biezaco oraz podczas kontroli wspotpracuje
z kuratorem o$wiaty, innymi organami 1 instytucjami nadzorujacymi lub
kontrolujacymi prace Szkoty.

§ 10.



pe o

Poza obowigzkami okreslonymi w postanowieniach poprzedzajacych, dyrektor d/s
nadzoru pedagogicznego:

wspiera Dyrektora Szkoly w sprawach zwigzanych z nawigzaniem i rozwigzaniem
stosunkdéw pracy z nauczycielami,

hospituje nauczycieli Szkoty zgodnie z rocznymi ustaleniami, dokonuje analizy
i oceny ich pracy,

organizuje zast¢pstwa za nauczycieli w okresie ich nieobecnosci,

w porozumieniu z dyrektorem Szkoty opracowuje zakresy obowigzkow nauczycieli,
organizuje prac¢ nauczycieli - wychowawcoéw klas, weryfikuje prawidlowos¢
prowadzonej przez nich dokumentacji klasy, a takze udziela niezbednego wsparcia
nauczycielom, ktorym po raz pierwszy powierzono wychowawstwo klasy,

w porozumieniu z dyrektorem Szkoty okresla roczny terminarz pracy Szkoty,

opiniuje wnioski o przyjecie uczniéw do Szkoty,

wykonuje inne zadania powierzone przez Dyrektora Szkoty.

Dyrektor d/s nadzoru pedagogicznego przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej
niz dwa razy w roku szkolnym, ogolne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci Szkoty.

§11.

Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkolty w zakresie realizacji jego
statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

Rada pedagogiczna wraz z Dyrektorem d/s nadzoru pedagogicznego jest organem
odpowiedzialnym za realizacj¢ programu dydaktyczno-wychowawczego, pelni ona
takze funkcje doradczo-opiniujacg dla Dyrektora w zakresie organizacji pracy Szkoty.
W sklad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor Szkoty, dyrektor d/s nadzoru
pedagogicznego i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor d/s nadzoru pedagogicznego.

§ 12.

Zebrania rady pedagogicznej sa zwolywane przez jej przewodniczacego. Moga one by¢
organizowane:

z inicjatywy Dyrektora d/s nadzoru pedagogicznego,

na wniosek Dyrektora Szkoty,

na wniosek co najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogicznej,

Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczg¢ciem roku szkolnego, w
kazdym okresie (semestrze) w zwigzku z klasyfikowaniem 1 promowaniem uczniow,
po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miarg biezacych
potrzeb.
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Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow, a takze Dyrektora Szkoty
o terminie 1 porzadku zebrania zgodnie z regulaminem rady.

Osoby biorace udzial w zebraniu rady pedagogicznej sg zobowigzane do zachowania w
tajemnicy wszelkich danych i informacji dotyczacych spraw poruszanych na zebraniu,
w szczegblnosci jezeli moglyby one narusza¢ dobra osobiste uczniéw lub ich rodzicow,
a takze nauczycieli i innych pracownikoéw Szkoty.

Uchwaty rady pedagogicznej sg podejmowane zwykta wigkszoscig gtosow w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkdw.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania rady pedagogicznej
sg protokotowane.

Dyrektor d/s nadzoru pedagogicznego wstrzymuje wykonanie uchwat rady
pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty
dyrektor niezwtocznie zawiadamia Dyrektora Szkoty.

§ 13.

Do kompetencji rady pedagogicznej nalezy w szczegolnosci:

zatwierdzanie planow pracy Szkoly,

podejmowanie uchwal w sprawie klasyfikacji i promocji uczniow,

opiniowanie organizacji pracy Szkoty, w tym tygodniowego rozktadu zajec,

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg lub placowka przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,
w celu doskonalenia pracy Szkoty,

. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

organizacj¢ pracy Szkoly, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych,
wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien,
propozycje Dyrektora w sprawach dotyczacych organizacji Szkoty.

§ 14.

W szkole dziata rada rodzicow, stanowigca reprezentacje rodzicoOw uczniow Szkoty.
Rada rodzicow sktada si¢ z przedstawicieli rodzicow klas Szkoty w liczbie po jednym
przedstawicielu z kazdej klasy.

Przedstawiciele rodzicow do rady rodzicow sa wybierani poprzez glosowanie na
pierwszym w danym roku szkolnym zebraniu rodzicéw, organizowanym nie pozniej
niz do 15 pazdziernika.

Przewodniczacy rady rodzicow moze by¢ powotywany i1 odwotywany przez Rade
Rodzicow.

Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, ktory nie moze by¢ sprzeczny
z przepisami prawa i statutem Szkoly.

Kadencja rady rodzicoéw trwa rok.



Do kompetencji rady rodzicow nalezy w szczegdlno$ci reprezentowanie rodzicéw i
uczniéw Szkoty przed dyrektorem Szkotly oraz Dyrektorem d/s pedagogicznych.

Rada rodzicow zobowigzana jest do wspierania Szkoty w:

ksztaltowaniu jej pozytywnego wizerunku, w szczegdlno$ci poprzez wspotprace ze
srodowiskiem lokalnym,

tworzeniu optymalnych warunkéw do wszechstronnego rozwoju osobowosci uczniow,
tworzeniu dla ucznidéw bezpiecznego i przyjaznego sSrodowiska,

efektywnej wspotpracy ze wszystkimi rodzicami oraz pozostatymi organami Szkoty.

9. Dyrektor Szkoly zapewnia radzie rodzicoOw organizacyjne warunki dziatania.

10. Dyrektor Szkoty oraz d/s nadzoru pedagogicznego maja prawo do:

a.
b.

uczestniczenia z glosem doradczym w posiedzeniach rady rodzicéw,
wystgpowania z inicjatywa uchwat rady rodzicow.

§ 15.

Rada uczniéw jest organem reprezentujacym spotecznos$¢ uczniow Szkoty.

Z poczatkiem kazdego roku szkolnego, nie p6zniej niz do dnia 30 wrze$nia, uczniowie
wszystkich klas wybieraja ze swego grona cztonkéw samorzadu klasowego, tj.
przewodniczacego klasy. Wybory odbywaja na zasadach przyjetych przez dang klase
w porozumieniu 1 pod nadzorem wychowawcy, ktory zapewnia wlasciwy i
sprawiedliwy przebieg wyboréw, z poszanowaniem dobr osobistych wszystkich
ucznidw oraz zasad kolezenstwa.

Rade ucznidéw stanowig przewodniczacy wszystkich klas w Szkole.

Radauczniéw dziata na zasadach okreslonych w uchwalonym przez siebie regulaminie,
ktory nie moze by¢ sprzeczny z przepisami prawa oraz ze statutem Szkoly.

Rada uczniow ma prawo do organizowania dziatalnos$ci kulturalnej i sportowej zgodnie
z potrzebami uczniéw i wlasnymi mozliwo$ciami organizacyjnymi.

Organizowanie dzialalno$ci, o ktorych mowa w ust. 5, wymaga zgody Dyrektora
Szkoty.

Rada uczniéw dziala pod nadzorem opiekuna, ktérym jest nauczyciel wskazany przez
Dyrektora Szkoty.

§ 16.

Organy Szkoty wspotdziataja poprzez wymiang informacji o dziataniach i decyzjach.
Poszczegolne organy Szkoty moga zapraszac si¢ wzajemnie na planowane lub dorazne
zebrania w celu wymiany pogladéw. Wymiang informacji o podejmowanych i
planowanych dziataniach i decyzjach organizuje Dyrektor Szkoty.
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10.

ROZDZIAL 1TV
ORGANIZACJA SZKOLY

§17.

Struktura organizacyjna Szkoly obejmuje klasy I-VIII.
Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty sa:
obowigzkowe zajecia edukacyijne,
zajecia Swietlicowe,
zajecia wychowawecze,
zaje¢cia dodatkowe, rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia.
Nauka w Szkole odbywa si¢ w czasie zaj¢¢ edukacyjnych prowadzonych przede
wszystkim na terenie Szkoty. Cz¢$¢ zaje¢ moze by¢ prowadzona poza systemem
klasowo-lekcyjnym, np. w formie konsultacji, wycieczek, wymian ucznidw z innymi
szkotami, wyjazdow rekreacyjno-naukowych.
Zajecia edukacyjne w Szkole sg prowadzone w grupach (klasach) liczacych nie wiecej
niz 15 uczniéw. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ taczenie grup (klas), przy
czym grupy taczone mogg liczy¢ nie wiecej niz 30 uczniow.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
Na wniosek rodzicow danego ucznia, Szkota moze obja¢ nauczaniem indywidualnym
ucznia, ktérego stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczg¢szczanie do
Szkoly. Zasady 1 warunki nauczania indywidualnego s3 ustalane przez osobe
prowadzaca szkote w umowie lub w odrgbnym porozumieniu zawartym z rodzicami
(opiekunami prawnymi) ucznia.
Na zasadach okreslonych w umowie zawartej pomiedzy osobg prowadzaca szkole
a rodzicami (opiekunami prawnymi) ucznia, na podstawie ktoérej uczen zostanie
przyjety do Szkoty, uczen moze korzysta¢ z zaje¢ dodatkowych, o ktérych mowa w ust.
2 lit. d).
Zasady prowadzenia zaj¢¢ $wietlicowych oraz korzystania ze $wietlicy szkolnej,
w szczegolnosci godziny pracy S$wietlicy, okre$la na kazdy rok szkolny osoba
prowadzaca szkole przy uwzglednieniu potrzeb uczniow 1 ich rodzicow.
Uwzgledniajac  potrzeby ucznidow, osoba prowadzaca szkole moze nawigzaé
wspotprace z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, zapewnié¢ regularne lub
doraznie wsparcie pedagoga lub innego specjalisty, a takze doradcy zawodowego.
Zasady korzystania z pomocy lub wsparcia poradni lub oséb wymienionych w zdaniu
poprzedzajacym okreslaja umowy zawierane pomig¢dzy osoba prowadzaca szkote a
rodzicami (opiekunami prawnymi) uczniow.
W wyjatkowych sytuacjach, w tym w sytuacjach ograniczenia funkcjonowania Szkoty,
czy zawieszenia zaje¢c, np. z powodu zagrozenia epidemicznego, dopuszcza sig:

a. prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w formie zdalnej, tj. z wykorzystaniem

technologii informacyjnych i komunikacyjnych,
b. prowadzenie zdalnego nauczania dla grup ucznidow innych niz klasy, w
zaleznosci od potrzeb 1 mozliwosci technicznych,
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c. prowadzenie zdalnego nauczania wedlug odrebnego planu zajec.
§ 17a.

Na wniosek rodzicéw dyrektor Szkoly moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na spetnianie
przez dziecko obowigzku szkolnego poza Szkota.

Whiosek, o ktorym mowa w ust. 1 powinien mie¢ forme¢ pisemng. Rodzice moga
skorzysta¢ z formularza wniosku udostepnionego w sekretariacie Szkoly.
Obligatoryjnymi zatgcznikami do wniosku s3:

a. os$wiadczenie rodzicow ucznia o zapewnieniu dziecku warunkoéw
umozliwiajacych realizacj¢ podstawy programowej obowigzujacej na danym
etapie edukacji,

b. zobowigzanie rodzicéw ucznia do przystepowania w kazdym roku szkolnym
przez dziecko spelniajagce obowiagzek szkolny do rocznych egzaminéw
klasyfikacyjnych, o ktorych mowa w Statucie.

Zezwolenie, o ktorym mowa w ust. 1 moze by¢ wydane przed rozpoczgciem roku
szkolnego albo w trakcie roku szkolnego.

Uczen spelniajacy obowigzek szkolny poza szkota uzyskuje roczne oceny
klasyfikacyjne na podstawie przeprowadzanych przez Szkot¢ rocznych egzaminow
klasyfikacyjnych z zakresu cze¢$ci podstawy programowej obowigzujacej na danym
etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok szkolny z dyrektorem Szkoty.

Szkota przekazuje rodzicom ucznia zakres egzaminéw koncowych, drogg mailowa lub
z wykorzystaniem platformy edukacyjnej, wraz ze wskazowkami dotyczacymi
przygotowania oraz materialami dodatkowymi.

Na zasadach okre$lonych umowa, o ktoérej mowa w §23 ust. 3, Szkola zapewnia
uczniowi spetniajacemu obowiazek szkolny poza szkota, a takze rodzicowi takiego
ucznia wsparcie w postaci mozliwos$ci uczestniczenia w organizowanych przez Szkote
zajeciach edukacyjnych (dodatkowych) badz rozwijajacych zainteresowania i
uzdolnienia uczniow.

Cofniecie zezwolenia, o ktorym mowa w ust. 1 nastepuje:

a) na wniosek rodzicow ucznia,

b) jezeli uczen z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystapit do rocznych
egzaminow klasyfikacyjnych, o ktorych mowa w ust. 4 albo ich nie zdat,

c) w razie wydania zezwolenia z naruszeniem przepisu prawa.

Zmiana sposobu speiniania obowigzku szkolnego ze spelnianego w szkole na
pozaszkolny lub z pozaszkolnego na spetniany w szkole, wymaga zmiany umowy, o
ktérej mowa w §23 ust. 3 w drodze pisemnego aneksu.

§ 18.

Organizacj¢ Szkoly w danym roku szkolnym okresla Dyrektor d/s nadzoru
pedagogicznego w arkuszu organizacji Szkoty na podstawie planu pracy Szkoty.
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10.

3.

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy. Terminy rozpoczynania i konczenia zajg¢é
dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wiatecznych, i1 ferii szkolnych oraz inne
aspekty organizacji roku szkolnego okreslajg przepisy wykonawcze do ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe oraz inne przepisy dotyczace dni wolnych od
pracy 1 nauki w szkotach. Szczegdétowe warunki organizacji opieki nad uczniami w
czasie wolnym od nauki sg zawarte w umowie o ksztalcenie.

Tygodniowy rozktad zaje¢, wynikajacych z organizacji Szkoty i planu pracy Szkoty
ustala dyrektor d/s nadzoru pedagogicznego zobowigzany, zgodnie z wymogami
realizacji podstawy programowej ksztatcenia ogolnego.

Szkota zapewnia opieke 1 nadzor nad uczniami podczas zaje¢ lekcyjnych i opiekunczo-
wychowawczych oraz w czasie przerw pomigdzy tymi zajeciami.

Nauczyciele odpowiadajg za bezpieczenstwo uczniow, z ktorymi prowadza zajecia
obowigzkowe i nadobowigzkowe, zardbwno na terenie Szkoty, jak i poza nia.

Kazda planowana impreza lub wycieczka wymaga uprzedniego zgloszenia do
Dyrektora Szkoty. Moze ona by¢ zorganizowana wytacznie zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa, a takze zgodnie z aktami wewnetrznymi Szkoty.

Za bezpieczenstwo uczniow w trakcie wycieczek odpowiedzialny jest kierownik
wycieczki i nauczyciele bedacy opiekunami.

Za bezpieczenstwo na imprezach szkolnych odpowiadajg wyznaczeni przez Dyrektora
opiekunowie.

Wszyscy pracownicy Szkoty sa zobowigzani do natychmiastowego reagowania na
jakiekolwiek przejawy zachowania ucznidéw, ktdére moga stanowi¢ zagrozenie dla ich
bezpieczenstwa 1 zdrowia oraz informowac¢ o nich Dyrektora Szkoty, a takze sa
zobowigzani do niezwtocznego udzielenia pomocy uczniowi w sytuacji zagrozenia jego
bezpieczenstwa.

Wychowawcy klas sg zobowigzani do zapoznania ucznidow na poczatku kazdego roku
szkolnego z zasadami bezpieczenstwa w czasie zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych, w
drodze do Szkoty i ze Szkoty.

§ 18a

Za organizacj¢ doradztwa zawodowego w szkole odpowiada Dyrektor d/s nadzoru
pedagogicznego.

Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego zajmuje si¢
koordynator powotany przez Dyrektora Szkoty.

Gloéwne zadania koordynatora w zakresie doradztwa zawodowego:

1) diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne i zawodowe oraz na

pomoc w planowaniu ksztatcenia;

2) gromadzenie, aktualizacja 1 udostepnianie informacji edukacyjnych 1 zawodowych

wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie dziatalnosci informacyjno-doradczej, w tym udzielanie indywidualnych porad

uczniom i ich rodzicom;
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4) prowadzenie w miar¢ mozliwosci grupowych zaje¢ przygotowujacych uczniow do

Swiadomego planowania kariery i1 dalszego ksztalcenia;

5) wspolpraca z instytucjami wspierajagcymi wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego,

w szczegllnosci z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami

swiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom.

4.

System doradztwa zawodowego realizowany jest w formach warsztatow grupowych
oraz konsultacji indywidualnych prowadzonych w ramach zaje¢ przedmiotowych,
godzin wychowawczych lub pracy pozalekcyjne;j.
Zadania z zakresu doradztwa realizowane s3 przez wszystkich pracownikow
pedagogicznych zatrudnionych w szkole, stosownie do =zakresu ich zadan i
kompetencji.

§ 18b

W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczng. Pomoc udzielana jest
uczniom, ich rodzicom i nauczycielom.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwo$ci psychofizycznych ucznia i
czynnikoéw srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu
wspierania potencjalu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkéw do jego aktywnego
1 petnego uczestnictwa w zyciu Szkoly oraz w $rodowisku spotecznym.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor Szkoty.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja nauczyciele pracujacy z uczniem,
wychowawcy 1 specjaliSci wykonujagcy w szkole zadania z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe Iub
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objgcia pomoca psychologiczno-
pedagogiczng, odpowiednio nauczyciel lub specjalista, niezwlocznie udzielaja
uczniowi tej pomocy w trakcie biezacej pracy z uczniem i informuja o tym
wychowawce. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest rowniez uczniom,
ktorym pomoc jest niezbedna z przyczyn rodzinnych.

Wychowawca, planujac udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
wspolpracuje z rodzicami ucznia oraz w zaleznosci od potrzeb z innymi nauczycielami,
wychowawcami i specjalistami, prowadzacymi zaj¢cia z uczniem, poradnia.

Przy planowaniu udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
uwzglednia si¢ zalecenia zawarte w orzeczeniach lub opiniach z poradni
psychologiczno pedagogicznych lub specjalistycznych.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana rodzicom ucznidéw i
nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow 1 szkolen - pedagogizacja
rodzicow.

§ 18c
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W Szkole promowana jest idea wolontariatu.

Celem dzialan szkolnego wolontariatu jest w szczegoOlnosci aktywizowanie
spotecznosci szkolnej w podejmowaniu dziatan na rzecz potrzebujacych pomocy,
promowanie 1 ksztaltowanie postaw prospotecznych ucznidéw, udzielanie pomocy
potrzebujacym w Srodowisku szkolnym, lokalnym oraz zglaszanych w ogélnopolskich
akcjach charytatywnych- po uzyskaniu akceptacji Dyrektora.

Szkolny wolontariat posiada koordynatora (nauczyciel wolontariusz, prowadzacy
wolontariat w ramach zaje¢ dodatkowych w szkole), rade wolontariatu (powotang ze
sktadu samorzadu uczniowskiego, jesli ten w porozumieniu z dyrektorem Szkoty
podejmuje dzialania z zakresu wolontariatu) oraz wolontariuszy.

Wolontariuszem moze zosta¢ kazdy uczen, ktéry s$wiadomie, dobrowolnie i
nieodptatnie chce pomaga¢ potrzebujacym, a podejmowanie dziatania nie utrudniajg
nauki w szkole lub realizacji obowigzkéw domowych.

§18d

W Szkole znajduje si¢ pracownia techniczno- informatyczna.

Z pracowni mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele 1 inni pracownicy Szkoty w trakcie
zaje¢ lekceyjnych i pozalekcyjnych.

Czas pracy pracowni jest dostosowywany przez Dyrektora Szkoty do tygodniowego
planu zajec.

Zasady korzystania z pracowni okre$la regulamin.

W Szkole nie jest prowadzona biblioteka.

W Szkole nie jest prowadzona stoldwka. Szkota zapewnia uczniom klas I — VIII
mozliwos$¢ spozycia jednego ciepltego positku dziennie u restauratora, z ktorym Szkota
wspotpracuje.
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ROZDZIAL V
PRAWA [ OBOWIAZKI UCZNIOW I RODZICOW

§ 19.

Uczen ma prawo w szczego6lnosci do:

odpowiednio zorganizowanego procesu ksztalcenia,

opieki wychowawczej, zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed wszelkimi
formami przemocy fizycznej i psychicznej, poszanowania jego godnosci,

zyczliwego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

rozwijania zainteresowan, uzdolnien i talentéw,

sprawiedliwej 1 jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postepoéw w nauce,
poszanowania wlasnych pogladow 1 wartosci,

swobody wyrazania mys$li i przekonan, w szczego6lnosci dotyczacych zycia Szkoly, o
ile nie naruszaja one dobr osobistych innych oséb,

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, pomocy dydaktycznych,
reprezentowania Szkoty w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach,
zgodnie ze swoimi umiejetno$ciami i mozliwos$ciami,

korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,
wplywania na zycie Szkoty przez dziatalno§¢ samorzadows.

W przypadku naruszenia praw ucznia, uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie)
mogg ztozy¢ pisemng skarge do Dyrektora Szkoty w terminie 14 dni od stwierdzenia
ich naruszenia.

§ 20.

Uczen ma obowigzek:

przestrzegania postanowien statutu Szkoty, a takze zasad wynikajacych =z
obowigzujacych w Szkole regulamindw i innych aktow wewnetrznych,
systematycznego 1 aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych 1 w Zyciu Szkoty,
usprawiedliwiania, w okre§lonym terminie 1 formie, nieobecnosci na zajeciach
edukacyjnych,

zachowywania si¢ w sposob kulturalny,

przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli i
innych pracownikow Szkoty,

dbania o mienie Szkoty oraz tad i porzadek w Szkole,

przestrzegania kultury stowa w szkole 1 poza Szkotla,

przestrzegania warunkOw wnoszenia i korzystania z telefonow komoérkowych i innych
urzadzen elektronicznych na terenie Szkoty, okreslonych w Regulaminie Szkoty,
dbania o schludny, skromny str6j 1 wyglad adekwatny do sytuacji, w szczegdlnosci
noszenia stroju galowego w dni rozpoczgcia i1 zakonczenia roku szkolnego oraz inne
dni ogloszone przez dyrekcje,
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godnego reprezentowania Szkoty na zewnatrz, w tym w sieci Internet.

Uczniom zabrania si¢ wnoszenia na teren Szkoty oraz zabierania na imprezy i
wycieczki szkolne $rodkow zagrazajacych zyciu i1 zdrowiu, alkoholu, wyrobow
tytoniowych oraz substancji niedozwolonych.

Szczegdlowe prawa 1 obowigzki ucznidow, a takze zasady organizacji i porzadku w
Szkole okresla Regulamin Szkoty, obowigzujacy wszystkich uczniow.

§21.

Rodzice ucznidow sg zobowigzani:

1.
2.
3.

zapewnic¢ regularne uczeszczanie swojego dziecka na zajecia w Szkole,

zapewni¢ dziecku warunki umozliwiajace przygotowanie do zajec.

do wyposazenia swojego dziecka w strdj na zajecia wychowania fizycznego, inne
niezb¢dne rzeczy,

usprawiedliwiania na biezaco nieobecno$ci dziecka w szkole, zglasza¢ przyczyny
nieobecnosci oraz jej przewidywany okres,

utrzymywa¢ kontakty z dyrektorem Szkoly, Dyrektorem d/s pedagogicznych,
nauczycielami i wychowawcami,

naprawia¢ szkody wyrzadzone przez ucznia w mieniu Szkoty oraz w mieniu innych
uczniow.

ROZDZIAL VI
NAUCZYCIELE I INNT PRACOWNICY SZKOLY

§ 22.

W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, w tym wychowawcow oraz stosownie do potrzeb
takZe innych pracownikow, w tym pracownikow administracyjnych i obshugi.
Warunkiem zatrudnienia nauczyciela jest posiadanie przez niego kwalifikacji
pedagogicznych, zgodnych z obowigzujacymi przepisami, uprawniajacych do
nauczania danego przedmiotu w szkolach publicznych.

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza oraz opiekuncza 1 jest
odpowiedzialny za:

a. jakos¢ swojej pracy,
poziom wynikOw nauczania i wychowania uczniow,
mienie Szkoly, powierzone mu w celu nalezytego wykonywania obowigzkow
nauczyciela,

d. bezpieczenstwo ucznidéw w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkote, a zwlaszcza
w czasie przydzielonych zaje¢ edukacyjnych, wychowawczych lub opiekunczych,
wyznaczonych dyzuréw nauczycielskich oraz podczas organizowanych wycieczek i
uroczystosci szkolnych,

e. kontrolowanie obecno$ci ucznidw oraz miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem
bezpieczenstwa i higieny pracy.
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5. Do zadan wychowawcy nalezy w szczeg6lnos$ci:

a.
b.

otaczanie indywidualng opieka wychowawczg kazdego ze swoich uczniow,
utrzymanie systematycznego kontaktu z rodzicami ucznidéw, udzielanie informacji,
porad, wskazoéwek utatwiajacych rozwigzanie problemow,

planowanie i organizowanie wspolnie z uczniami i ich rodzicami r6znych form zycia
szkolnego.

analizowanie na biezaco wynikéw nauczania, zachowania i frekwencji uczniow oraz
przedktadanie sprawozdan =z postepéw dydaktyczno-wychowawczych na
posiedzeniach rady pedagogicznej, systematyczne prowadzenie dokumentacji
dziatalno$ci wychowawczej 1 opiekuncze;j.

realizacja zadan wynikajacych z programu wychowawczo - profilaktycznego w
biezacym roku szkolnym.

6. Nauczyciele 1 inni pracownicy Szkoty maja prawo do :

a.
b.

poszanowania swojej godnosci, dobrego imienia oraz wiasnos$ci osobistej,
rzetelnej 1 sprawiedliwej oceny pracy przez przetozonych.

7. Nauczyciele i inni pracownicy Szkoty maja obowigzek:

a.

b.
C.

poszanowania godnosci osobistej, dobrego imienia i wlasnosci osobistej pozostalych
pracownikow i ucznidw,

wykonywania swych obowigzkéw z nalezyta starannos$cig i rzetelnoscia,

dbania o dobry wizerunek Szkoty, rowniez w sieci Internet.

8. Szczegodtowe prawa i obowigzki nauczycieli oraz innych pracownikow Szkoty okreslaja

zawarte z nimi umowy o pracg, obowiazujacy w Szkole Regulamin Pracy, inne akty
wewnetrzne obowigzujgce w Szkole, oraz pozostale przepisy powszechnie obowigzujacego

prawa.

§ 22a.

1. W szkole tworzy si¢ stanowisko: Kierownik d/s organizacyjnych
2. W Szkole moga by¢ tworzone inne stanowiska kierownicze. Dyrektor Szkoty
stanowiska te powierza i z nich odwotuje.

§ 22b.

Kierownik organizacyjny wykonuje powierzone mu czynno$ci w sprawach z zakresu prawa

pracy oraz organizacji i zarzadzania szkota, w tym w szczegdlnoSci:

a. przyjmuje, a za zgoda pracodawcy takze rozpoznaje, wnioski pracownikéw, nie
wylaczajagc wnioskow o udzielenie urlopu lub czasu wolnego,

b. w zakresie okreslonym przez pracodawce uczestniczy w zawieraniu i rozwigzywaniu

umoéw o prace z pracownikami,

c. przyjmuje usprawiedliwienia nieobecno$ci i zwolnienia lekarskie, za zgoda
pracodawcy podejmuje decyzje o usprawiedliwieniu nieobecnosci pracownikow oraz
udzieleniu czasu wolnego na zalatwienie spraw prywatnych,
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d. sprawuje kontrol¢ nad czasem pracy pracownikdw, w porozumieniu z pracodawcy:
podejmuje decyzje o konieczno$ci pracy w godzinach nadliczbowych, prowadzi
ewidencj¢ godzin nadliczbowych, udziela czasu wolnego od pracy w zamian za prace
w godzinach nadliczbowych,

e. weryfikuje prawidlowo$¢ prowadzonych ewidencji czasu pracy, wyjs$¢ z terenu Szkoly
1 wejs¢ na teren Szkoty, a takze innych dokumentéw dotyczacych czasu pracy
pracownikow oraz obecnos$ci i nieobecnosci,

f. realizowanie zamoOwien podrecznikéw dla uczniow oraz rozliczanie dotacji na
podreczniki,

g. rozliczanie obiadéw dla ucznidow i innych optat,

h. wykonywanie zakupow w celu wyposazenia Szkoty w pomoce dydaktyczne i sprzet
niezbedny do pelnej realizacji programéw nauczania oraz wykonywania innych zadan
statutowych,

i. rozpatrywanie wnioskow o zakup dodatkowych materiatlow dydaktycznych.

ROZDZIAL VII
ZASADY PRZYJMOWANIA I WYPISYWANIA UCZNIOW ZE SZKOLY ORAZ
SKRESLANIA Z LISTY UCZNIOW

§ 23.

1. W Szkole obowigzuja wewnetrzne zasady rekrutacji, ktore sa podawane do wiadomosci
publicznej na stronie internetowej Szkoty oraz w sekretariacie Szkoty.

2. Decyzje o przyjeciu ucznia do Szkoly podejmuje dyrektor Szkoly po uprzednim
przeprowadzeniu rozmowy z uczniem oraz z jego rodzicami (opiekunami prawnymi),
a takze po weryfikacji spelienia przez ucznia warunkéw podjecia lub kontynuacji
nauki w danej klasie, okreslonych przepisami prawa dla uczniéw szkoét publicznych. W
uzasadnionych przypadkach, dyrektor moze odstapi¢ od przeprowadzenia rozmowy, o
ktoérej mowa w zdaniu uprzednim.

3. Przyjecie ucznia do Szkoly nastepuje na pisemny wniosek rodzica (opiekuna
prawnego) ucznia, zawierajacy deklaracje wnoszenia optat za pobierang nauke. W
przypadku pozytywnie rozpatrzonego wniosku pomigdzy rodzicem (opiekunem
prawnym) a osobg prowadzaca szkote zawierana jest umowa okreslajgca prawa i
obowigzki stron, w tym zasady wnoszenia obowigzujacych w Szkole optat, a takze
korzystania z zaje¢ podstawowych i dodatkowych prowadzonych w Szkole.

4. Uczen moze zosta¢ wypisany ze Szkoty w przypadkach oraz na zasadach okreslonych
w umowie, o ktorej mowa w ust. 3.

5. Uczen moze zosta¢ skreslony z listy uczniéw w przypadku:

a) razacego braku postepéw w nauce,
b) negatywnego stosunku do nauki lub nagannego zachowania, za ktére uwaza si¢
w szczegolnosci:
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1. nieprzestrzeganie przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i kultury,

2. uzywanie wulgaryzmow 1 stow powszechnie uwazanych za obelzywe,

3. zniewazenie lub zniestawienie innych ucznidw, pracownikow Szkoty,
osoby prowadzacej szkote, innych oséb,

4. przejawianie agresji, stosowanie przemocy psychicznej lub fizycznej
wobec innych ucznidow, pracownikow Szkoty, osoby prowadzacej
szkote, innych o0sob lub zwierzat,

5. uzywanie narkotykow, alkoholu, palenie papierosow, naktanianie
innych uczniéw do ich uzycia badz udzielania ich innym uczniom,

6. dopuszczanie si¢ aktéw wandalizmu badZz innych czyndéw prawnie
zabronionych,

7. mniszczenie lub uszkadzanie mienia Szkoty, razace zaniedbania w tym
zakresie,

8. zachowanie w Szkole lub w czasie prywatnym, mogace wplyna¢ na
negatywne postrzeganie Szkoly, jej dobre imi¢ oraz wizerunek,

9. zaklocanie procesu dydaktyczno-wychowawczego w Szkole;

10. w innych przypadkach okreslonych w umowie, o ktorej mowa w ust. 3
lub w Regulaminie Szkoty.

Uczen podlega skresleniu z listy uczniow w przypadku rozwigzania przez ktorgkolwiek
ze stron umowy o $wiadczenie ustug edukacyjnych, taczacej osobe prowadzacag Szkote
i rodzicéw (opiekundéw prawnych) ucznia — z chwilg rozwigzania tej umowy.

Decyzje o skresleniu ucznia z listy uczniow podejmuje dyrektor Szkoly w
porozumieniu z dyrektorem d/s nadzoru pedagogicznego i radg pedagogiczng.

Uczen badz jego rodzice (opiekunowie prawni) maja prawo odwotaé si¢ od decyzji o
skresleniu z listy uczniow do Dolno$laskiego Kuratorium O$wiaty w formie pisemnego
wniosku za posrednictwem Dyrektora Szkoty, sktadanego w ciggu 14 dni od podania
do wiadomosci ucznia uchwaty o skresleniu.

Skreslenie z listy uczniéw nie zwalnia rodzicow (opiekundw prawnych) z obowigzku
uregulowania naleznosci zgodnie z umowa.
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ROZDZIAL VIII
WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA, KLASYFIKOWANIA I
PROMOWANIA

INFORMACJE OGOLNE DOTYCZACE OCENIANIA, KLASYFIKOWANIA
I PROMOWANIA UCZNIOW

§ 24.

1. Ocenianiu podlegaja:

a) osiggniecia edukacyjne ucznia,

b) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu 1 postgpdw Ww opanowaniu przez ucznia wiadomosci i
umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej, okre$lonej w odrebnych przepisach, i realizowanych w szkole
programéw nauczania uwzgledniajacych te podstawe.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spolecznego i norm etycznych oraz obowiazkéw zawartych w statucie
Szkoly.

4. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach
oceniania wewnatrzszkolnego i zgodnie z PSO kazdego nauczyciela.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

a) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;

b) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o
tym, co zrobil dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢, udzielanie wskazoéwek do
samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

¢) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

d) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i1 nauczycielom informacji o
postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;
e) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;j.

6. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidow oraz ich
rodzicéw (prawnych opiekunéw) o:

- wymaganiach edukacyjnych, niezbgednych do otrzymania przez ucznia
poszczegdlnych §rddrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

- sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidéw,
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- warunkach 1 trybie uzyskiwania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢¢ edukacyjnych,

- warunkach 1 sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

- warunkach 1 trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

- skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

7. Oceny 1 prace kontrolne oraz ich wyniki sg jawne dla ucznia 1 jego rodzicow
(prawnych opiekunéw). Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw)
nauczyciel uzasadnia ustnie ustalong oceng;

8. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii lub orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania,
publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej i niepublicznej
poradni specjalistycznej, spetniajacej warunki, o ktorych mowa w art. 127 ust 11 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia, u ktérego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnos$ci w uczeniu
si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

9. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego i zaje¢ artystycznych nalezy w
szczegblnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z
obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

10.Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie
opinii lub orzeczenia publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej w tym
publicznej poradni specjalistycznej, albo niepublicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej, spetniajacej odpowiednie
warunki, zwalnia ucznia z wada stuchu lub z gleboka dysleksja rozwojowa z nauki
drugiego jezyka obcego. Zwolnienie moze dotyczy¢ czeSci lub catego okresu
ksztatcenia w danym typie Szkoty.

11. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” /
,,Zwolniona”.

12. Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym Rady Pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne oraz wychowaweca klasy sa
obowigzani poinformowaé¢ ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunow) o
przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i
przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.
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OCENIANIE I KLASYFIKOWANIE
§ 25.
OCENIANIE BIEZACE I KLASYFIKACJA SRODROCZNA

1. Wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych srodrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych sg zawarte w programach nauczania realizowanych
przez poszczegdlnych nauczycieli. Nauczyciele informujg uczniow w pierwszym
tygodniu nauki o wymaganiach edukacyjnych i zasadach oceniania, a rodzicéw
wychowawca klasy na pierwszym zebraniu w danym roku szkolnym.
2. Sposoby sprawdzania osiaggnig¢ edukacyjnych uczniow zawarte sg w
przedmiotowych systemach oceniania opracowanych przez poszczegolnych
nauczycieli.
3. Biezagcemu ocenianiu stuzg sposoby sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow
w tym: wypowiedzi ustne i pisemne, prezentacje multimedialne, osiagniecia w
konkursach, prace dtugoterminowe, fiszki, inne Zzrédta oceny.
4. Rodzice ucznia (prawni opiekunowie) sg informowani o postepach i trudnosciach
ucznia w nauce i zachowaniu w trakcie zebran, ktorych terminy sg ustalane na dany rok
szkolny przez Dyrektora i1 przekazywane rodzicom przez wychowawce lub
indywidualnie na zyczenie u wychowawcy lub nauczyciela danego przedmiotu.
5. Ocena biezaca z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalona jest w
stopniach oceny opisowej lub procentowe;.
6. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnieé
edukacyjnych ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania
1 zachowania ucznia oraz ustaleniu — wedlug skali przyjetej dla oceny rocznej—
srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1 $rédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.
7. Termin przeprowadzania klasyfikacji §rodrocznej ustala Dyrektor Szkoly zgodnie ze
statutem przed rozpoczeciem ferii zimowych w danym roku szkolnym.
8. Ocena $rodroczna klasyfikacyjna zaje¢ edukacyjnych:
a) w klasach I-IIT Szkoty z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych — jest
oceng opisowa,
b) w klasach IV-VIII Szkoty oceng ustala si¢ wedtug skali przyjetej dla oceny roczne;.
9. Srodroczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajgcia edukacyjne.
10. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiagni¢é
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej, szkota, stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow poprzez:

- indywidualne konsultacje z nauczycielami,

- pomoc kolezenska,

- udzial w zajeciach wspomagajacych prowadzonych na terenie Szkoty,
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- motywowanie ucznia do pracy poprzez kontakt z rodzicami.
KLASYFIKACJA ROCZNA

1.Klasyfikacja roczna: polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajg¢é
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz ocen zachowania.

2. W klasach I-I1I Szkoty roczna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych jest oceng opisowa. W klasach IV-VIII Szkoly roczne oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ w stopniach wedtug nastgpujacej skali

ocen:
- celujacy 6 (skrot: cel)
- bardzo dobry 5 (skroét: bdb)
- dobry 4 (skrot: db)
- dostateczny 3 (skrot: dst)

- dopuszczajacy 2 (skrét: dop)
- niedostateczny 1 (skrot: ndst)
3. Informacja o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych zostaje przekazana uczniom i rodzicom (prawnym opiekunom) najpdzniej
na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej podczas
indywidualnego spotkania z uczniem i rodzicem.
4. Roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia.
5. Na dwa dni (robocze) przed podaniem informacji o ocenach uczniom i rodzicom przez
wychowawce, nauczyciele zaje¢ dydaktycznych zobowigzani sg ustali¢ i wpisa¢ do
dziennika lekcyjnego wszystkie przewidywane oceny roczne.
6. W przypadku braku wpisanej (w wyznaczonym terminie) przewidywanej oceny
rocznej, ustala ja wychowawca w porozumieniu z nauczycielem tego samego lub
pokrewnego przedmiotu.
7. Warunki 1 tryb wuzyskiwania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych:
a) Zgloszenie przez ucznia nauczycielowi danej edukacji lub wychowawcy (w
przypadku nieobecno$ci nauczyciela) ch¢¢ uzyskania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej z danych zaje¢ edukacyjnych. Zgloszenia uczen musi
dokonac¢ nie pdzniej niz 3 dni po indywidualnym spotkaniu z rodzicem i uczniem, na
ktérym zapoznaje si¢ z propozycja oceny roczne;j.
b) Rozmowa ucznia z nauczycielem w celu ustalenia formy i terminu sprawdzenia
wiadomosci 1 umiejgtnosci obejmujacego wymagania edukacyjne na ocen¢ wyzsza
niz przewidywana lub formy i terminu wykonania pracy dodatkowej obejmuje
wymagania edukacyjne na ocen¢ wyzsza, niz przewidywana wstepnie. Ustalone
warunki odnotowuje si¢ w zeszycie przedmiotowym ucznia lub na kartce z podpisem
nauczyciela i ucznia.
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c) Sprawdzenie wiadomosci i1 umiejetnosci lub wykonanie ustalonej pracy

dodatkowej przez ucznia i ocena wykonanych zadan.

d) Podjecie decyzji przez nauczyciela o rocznej ocenie klasyfikacyjnej dla ucznia na

podstawie oceny wykonanych zadan.

e) Poinformowanie ucznia i rodzicow (prawnych opiekundéw) o rocznej ocenie

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

f) Ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych musi nastgpi¢ na co

najmniej 2 dni (robocze) przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady

Pedagogiczne;.

8. Uczen moze zosta¢ zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego i informatyki na
nastepujacych zasadach:

a. Decyzje o zwolnieniu ucznia z zaje¢ podejmuje Dyrektor Szkoty na podstawie
opinii o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia w tych zajeciach, wydanej
przez lekarza lub poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng albo inng poradni¢
specjalistyczng na czas okreslony w tej opinii.

b. Decyzja o zwolnieniu wydawana jest na podstawie podania rodzicow wraz z
opinig.

c. Przy wydawaniu decyzji pod uwage bierze si¢ indywidualne mozliwosci
psychofizyczne ucznia, specyfike danych zaje¢ edukacyjnych oraz celowosé
realizacji przez ucznia niektérych tresci nauczania.

d. W przypadku zwalniania ucznia z zaje¢ w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony"/ ,,zwolniona”.

. ZACHOWANIE

1. W klasach I-III Szkoty $rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania sg ocenami
opisowymi. W klasach IV-VIII ocen¢ zachowania §rédroczng i roczng ustala si¢ wedlug
skali:

a) wzorowe (skrot: wz)

b) bardzo dobre (skrot: bdb)

c) dobre (skroét: db)

d) poprawne (skrot: pop)

e) nieodpowiednie (skrot: ndp)

f) naganne (skrot: ng)
2. Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na:

a) oceny z zaje¢ edukacyjnych,

b) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty
3. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na oceng klasyfikacyjna
zachowania.
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IV. ZASADY I KRYTERIA OCENIANIA ZACHOWANIA

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na okres$leniu sposobu jego funkcjonowania w
srodowisku szkolnym, respektowania zasad wspotzycia spotecznego 1 ogdlnie przyjetych
norm moralnych, a takze zaangazowania w rozwijanie swojej osobowos$ci 1 wywigzywanie
si¢ z obowigzkow szkolnych.

2. Celem oceniania zachowania ucznia jest:

a) dostarczenie uczniowi 1 jego rodzicom informacji o prezentowanych przez ucznia
postawach i1 nastawieniu do obowigzkow szkolnych, zaangazowaniu w rozwijanie swojej
osobowosci, dbaniu o zdrowie 1 bezpieczenstwo wlasne, jak tez nie stwarzaniu zagrozenia
dla zdrowia 1 bezpieczenstwa innych oraz dotyczacych funkcjonowania ucznia w
srodowisku szkolnym 1 spotecznym;
b) motywowanie ucznia do autorefleksji, samokontroli, odpowiedzialnosci za siebie i
swoje decyzje;
¢) uswiadamianie jego mocnych 1 slabych stron w odniesieniu do oczekiwan Szkotly
uwzglednionych w kryteriach.

3. Oceng zachowania ucznia ustala wychowawca klasy, nie pdzniej niz na 3 dni przed
$rédrocznym zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej oraz na tydzien przed
rocznym zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej, uwzgledniajac:

a) samooceng ucznia;

b) opinie nauczycieli o zachowaniu ucznia w rdznych sytuacjach;

¢) opinie ucznidw wyrazajacych wiasne zdanie o zachowaniu kolegow;

d) uwagi odnotowane przez wychowawce;

e) frekwencje;

f) dzialania na rzecz klasy i spotecznosci szkolnej

g) mozliwosci poprawy zachowania

4. Informacja o zagrozeniu oceng naganng zachowania zostaje przekazana co najmniej
miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej, w
nastepujacy sposob:

a) uczen jest informowany ustnie na indywidualnym spotkaniu z rodzicem i wychowawca,
b) rodzice (prawni opiekunowie) sa informowani ustnie na indywidualnym zebraniu i
potwierdzajg fakt przyjecia informacji podpisem na wydruku; w przypadku nieobecnos$ci
rodzicow (prawnych opiekundw) na zebraniu, informacja o zagrozeniu zostaje wystana
listem poleconym (dowod nadania listu poleconego jest traktowany jako potwierdzenie
odbioru informacji).

5. Warunki 1 tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;j
zachowania: Po zapoznaniu si¢ z przewidywang oceng klasyfikacyjng zachowania uczen
lub rodzic moze wnies¢ do wychowawcy pisemny wniosek o ponowne rozpatrzenie oceny.
Whniosek musi zawiera¢ uzasadnienie.

6. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, o ile nie zostang wniesione zastrzezenia dotyczace trybu i zasad ustalania
oceny.
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7. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) nauczyciel jest

zobowigzany slownie uzasadni¢ ustalong przez siebie ocene zachowania.

8. Ocena zachowania ustalona przez wychowawceg jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 6.

9. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo odwola¢ si¢ od oceny

zachowania ustalonej przez wychowawece, jesli ocena ta, jego zdaniem lub zdaniem

rodzicow ( prawnych opiekundw ), jest zanizona lub wystawiona niezgodnie z procedura.

10. W szkole dokonuje si¢ oceny zachowania ucznia zgodnie z kryteriami oceny

zachowania.

Oceng wzorowg otrzymuje uczen, ktory spelnia wszystkie ponizsze kryteria:

a.
b.

o o

S@e ™o

wypetnia wszystkie postanowienia regulaminu szkolnego, jest wzorem dla innych;
wyroznia si¢ kulturg osobista wobec wszystkich pracownikow Szkoty i kolegéw oraz
prezentuje taka postawe na wszystkich zajgciach organizowanych przez szkot¢ 1 poza
nia;
dba o kulture stowa, stosuje formy grzeczno$ciowe wobec dorostych i kolegow;
jest kolezenski i zyczliwy wobec innych (z wlasnej inicjatywy pomaga kolegom, np.w
nauce, uzupehianiu zalegtosci);
okazuje szacunek osobom starszym;
rozumie potrzeby oséb niepetnosprawnych;
jest tolerancyjny wobec innych kultur, religii, narodowosci;
jest uczciwy;
jest zawsze bardzo dobrze przygotowany do zajec 1 aktywnie w nich uczestniczy;
zawsze wywigzuje si¢ z obowigzkow dyzurnego;
rozwija wlasne zainteresowania poprzez udzial w zajgciach pozalekcyjnych lub
samoksztalcenie;
jest inicjatorem dziatan na rzecz klasy, Szkoty, srodowiska;
chetnie przyjmuje dodatkowe obowigzki i sumiennie wywigzuje si¢ z nich;
reprezentuje szkote poprzez aktywny udziat w konkursach, zawodach, projektach,
akcjach;
wzorowo petni dyzury klasowe, sumiennie wywigzuje si¢ z powierzonych mu
obowigzkow;
wyroznia si¢ troskg o mienie spoteczne Szkoty, klasy, kolegow 1 wlasne;
wyrdznia si¢ troska o swoj estetyczny, skromny i stosowny do sytuacji wyglad:

a. przestrzega zasad higieny osobistej,

b. nauroczystosci szkolne przychodzi w stroju galowym

c. chodzi w czystym obuwiu zmiennym,;
nie korzysta z telefonu komorkowego ani innych urzadzen elektronicznych, ktore moga
zakloci¢ przebieg zaje¢ lub wyrzadzi¢ innym osobom krzywde;
nie ulega zadnym natogom i propaguje korzysci z prowadzenia zdrowego stylu zycia;
nie przebywa w towarzystwie kolegow lub kolezanek palacych papierosy, pijacych
alkohol, zazywajacych narkotyki;
bezwzglednie przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole 1 poza nig, a takze naktania
innych do ich respektowania;
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v. nie jest obojetny na wyrzadzang innym krzywde, reaguje na przejawy zlego zachowania
czy zagrozenie bezpieczenstwa;

w. systematycznie uczg¢szcza na zajecia, nie ma nieusprawiedliwionych spdznien i
nieobecnosci.

Oceng bardzo dobrag otrzymuje uczen, ktory:

a) wypehia wszystkie obowigzki wynikajace z regulaminu szkolnego;

b) prezentuje wysoki poziom kultury osobistej;

c) jest kolezenski 1 zyczliwy wobec innych, chetnie pomaga innym,;

d) okazuje szacunek osobom starszym;

e) jest tolerancyjny wobec innych kultur, religii, narodowosci;

f) jest uczciwy;

g) jest zawsze przygotowany do zajec 1 aktywnie w nich uczestniczy;

h) zawsze wywigzuje si¢ z obowiazkéw dyzurnego;

1) chetnie wspotpracuje przy organizowaniu imprez klasowych 1 szkolnych, bardzo

dobrze wywiazuje si¢ z powierzonych mu zadan;

j) bierze udzial w konkursach i akcjach organizowanych przez szkotg;

k) troszczy si¢ o mienie szkolne, spoteczne 1 kolegow, dba o porzadek otoczenia;

1) dba o kulture stowa, stosuje formy grzecznosciowe wobec dorostych i kolegow, nie

uzywa wulgarnego stownictwa;

1) dba o mienie spoteczne Szkoty, klasy, kolegdéw i1 wiasne;

m) dba o estetyke wygladu:

- do Szkoly zawsze nosi czysty 1 zadbany strdj,

- na uroczystosci szkolne przychodzi w stroju galowym lub mundurku szkolnym,

- chodzi w czystym obuwiu zmiennym;

n) nie korzysta z telefonu komoérkowego ani innych urzadzen elektronicznych, ktére

moga zaktoci¢ przebieg zaje¢ lub wyrzadzi¢ innym osobom krzywdg;

0) dba o zdrowie swoje i innych;

p) nie ulega natogom,;

r) bezwzglednie przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole 1 poza nig;

s) systematycznie uczeszcza na zajecia, nie ma nieusprawiedliwionych spoznien i

nieobecnosci.

Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory :

a) prawie zawsze przestrzega regulaminu szkolnego (zdarzaja si¢ drobne uchybienia);
b) dba o kulture stowa, stosuje formy grzecznosciowe wobec dorostych i kolegow, nie
uzywa wulgarnego slownictwa;

¢) jest zdyscyplinowany, swoim zachowaniem stara si¢ nie zakloca¢ prowadzenia zaj¢¢;
d) sporadycznie otrzymuje uwagi dotyczace tagodnego naruszenia regulaminu
szkolnego;

) pozytywnie reaguje na uwagi osob dorostych;

f) jest kolezenski i zyczliwy dla innych, szanuje ludzi starszych i niepelnosprawnych;
g) jest tolerancyjny wobec innych kultur, religii, narodowosci,
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h) sporadycznie nie jest przygotowany do zajec;

1) nie zawsze aktywnie uczestniczy w zajg¢ciach szkolnych;

J) wykonuje podstawowe obowigzki dyzurnego;

k) przyjmuje powierzone zadania 1 wywigzuje si¢ z nich bez zastrzezen;

1) chetnie uczestniczy w imprezach klasowych i pracuje przy ich organizowaniu ;
1) szanuje mienie spoteczne, szkolne, klasy, kolegow 1 wlasne;

m) dba o swoj estetyczny wyglad:

n) sporadycznie zdarza si¢, ze uzywa telefon komoérkowy lub inne urzadzenie
elektroniczne, jednak nie zaktoca przebiegu zaje¢ i nie wyrzadza innym krzywdy;
0) dba o swoje zdrowie, nie ulega natlogom,

p) przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole 1 poza nia,

r) przestrzega wyznaczonych terminow usprawiedliwiania nieobecnos$ci na zajgciach.

Oceng poprawng z zachowania otrzymuje uczen, ktory:
a) na ogot spelnia obowigzki wynikajace z regulaminu Szkoty,
b) poprawnie zachowuje si¢ w stosunku do pracownikéw Szkoty 1 kolegow,
c) stara si¢ by¢ tolerancyjnym wobec innych kultur, narodowosci i religii,
d) stara si¢ szanowac ludzi starszych i niepetnosprawnych,
e) stara si¢ dbac o kulture jezyka, jednak sporadycznie uzywa wulgaryzmow,
f) zdarza sig, ze otrzymuje uwagi dotyczace tagodnego naruszenia regulaminu szkolnego,
g) nie systematycznie przygotowuje si¢ do lekcji,
h) niechetnie pracuje na lekcjach, jednak nie odmawia wykonywania polecen,
1) z obowigzku przyjmuje powierzone mu zadania i nie zawsze wywigzuje si¢ z nich,
J) biernie uczestniczy w zyciu Szkoly 1 klasy,
k) na ogdt wywigzuje si¢ z obowigzkéw dyzurnego,
1) nie zawsze dba o swoj estetyczny wyglad,
1) nie zawsze przestrzega zasad bezpiecznego zachowania si¢ w szkole 1 poza nia, np.
biega po korytarzu szkolnym,
m) kilka razy w roku zdarza si¢, ze uzywa telefon komorkowy lub inne urzadzenie
elektroniczne, jednak nie zakltdca przebiegu zaj¢¢ i nie wyrzadza innym krzywdy,
n) nie uczestniczy w konfliktach 1 bojkach, ale zachowuje si¢ biernie, bedac swiadkiem
takich zdarzen,
0) nie zawsze dba o czystos$¢ i porzadek w swoim otoczeniu,
p) nie przywiazuje wagi do wlasno$ci innych, jednak w przypadku zniszczenia wtasno$ci
szkolnej lub prywatnej dokonuje naprawy lub w inny sposob rekompensuje szkode,
r) wykazuje che¢ wspolpracy z wychowawca, pedagogiem lub psychologiem,
pozytywnie reaguje na uwagi pracownikow Szkoty,
s) dba o zdrowie swoje 1 innych,
t) nie ulega natlogom,
u) stara si¢ poprawi¢ swoje zachowanie (wida¢ postepy w pracy nad sobg),
w) nieobecnos$ci usprawiedliwia niesystematycznie.
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Oceng nieodpowiednig z zachowania otrzymuje uczen, ktory:

a) czesto tamie zasady regulaminu szkolnego

b) lekcewazy obowiazki szkolne (nie wykonuje polecen nauczycieli, czesto jest
nieprzygotowany do lekcji, swoim zachowaniem utrudnia prowadzenie zajec,
wypowiada krytyczne uwagi o pracy kolegow),

¢) odmawia dziatan na rzecz klasy lub Szkoty,

d) nie chce 1 nie bierze udziatu w imprezach klasowych,

e) niewlasciwie zachowuje si¢ podczas uroczystosci szkolnych,

f) ma liczne powtarzajace si¢ uwagi, $wiadczace o wielokrotnym i $wiadomym tamaniu
obowiazujacych norm i zasad,

g) nie wywigzuje si¢ z powierzonych mu obowigzkow lub wykonuje je niedbale,

h) nie szanuje cudzej wlasnosci, niszczy mienie klasy, Szkoty 1 kolegdw,

1) nie przestrzega zasad kulturalnego zachowania si¢ wobec nauczycieli, personelu
Szkoly i kolegow, uzywa wulgarnych stow,

j) arogancko reaguje na uwagi dotyczace jego zachowania,

k) swoim zachowaniem stwarza zagrozenie dla siebie i innych ( np. przynosi do Szkoty
niebezpieczne przedmioty, samowolnie opuszcza teren Szkoty lub oddala si¢ od grupy,
zachowuje si¢ w sposoOb zagrazajacy bezpieczenstwu swojemu i innych),

1) bierze udzial w bojkach, ktamie oszukuje.

) nie dba o estetyke wygladu,

m) zaniedbuje higiene¢ osobista,

n) w wyznaczone dni nie nosi stroju galowego,

0) czesto przychodzi do Szkoty w ubiorze niestosownym i wyzywajacym,

p) nie nosi obuwia zmiennego,

r) wielokrotnie korzysta z telefonu komorkowego Iub innych urzadzen elektronicznych,
s) pali papierosy, przebywa w towarzystwie uczniow palacych,

t) czgsto spoOznia si¢ na lekcje,

u) lekcewazy usprawiedliwianie nieobecnosci,

w) nie wykazuje poprawy mimo podejmowanych przez szkote srodkoéw zaradczych.

Oceng naganng z zachowania otrzymuje uczen, ktory:

a) nie przestrzega zasad regulaminu szkolnego,

b) nie wywiazuje si¢ z obowigzkow ucznia, notorycznie jest nieprzygotowany do zajec,
¢) odmownie reaguje na propozycje pracy na rzecz klasy, neguje zasadnos¢ tych dziatan,
d) osSmiesza i z ironig wypowiada si¢ o pracy kolegow na rzecz klasy czy Szkoty,

e) zakltoca przebieg uroczystosci szkolnych,

f) arogancko reaguje na uwagi dotyczace jego zachowania,

g) swoim zachowaniem:

- uniemozliwia prowadzenie lekcji,

-daje zly przyktad rowiesnikom,

- wptywa na nich demoralizujgco,

- Swiadomie 1 umys$lnie zagraza bezpieczenstwu wlasnemu i innych,
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h) jest agresywny, czesto uczestniczy w sporach i bdjkach, ktore sam prowokuje,

1) zngca si¢ psychicznie i fizycznie nad stabszymi, stosuje szantaz, wyludzanie,
zastraszanie,

J) rozmyslnie niszczy mienie szkolne lub prywatne, nie wywigzuje si¢ z obowigzku
naprawienia szkody,

k) wobec nauczycieli, personelu Szkoty i kolegow jest arogancki, wulgarny i agresywny,
1) dopuszcza si¢ chuliganskich wybrykow wykroczen przeciw prawu,

) nie dba o estetyke wygladu:

- zaniedbuje higiene¢ osobista,

- nie nosi w wyznaczone dni stroju galowego,

- przychodzi do Szkoly w ubiorze niestosownym i wyzywajacym,

- nie nosi obuwia zmiennego,

m) bez pozwolenia nauczyciela korzysta z telefonu komérkowego lub innych urzadzen
elektronicznych,

n) filmuje 1 nagrywa nauczycieli 1 innych uczniow za pomocg telefonu lub innych
urzadzen elektronicznych,

n) ulega natlogom ( pali papierosy lub pije alkohol albo stosuje §rodki odurzajace lub je
rozprowadza),

0) czesto spdznia si¢ na zajecia, wagaruje,

p) lekcewazy usprawiedliwianie nieobecnosci,

r) nie podejmuje zadnej proby poprawy mimo oferowanych przez szkote srodkow
zaradczych.

V. EGZAMIN KLASYFIKACYINY

1.Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rddrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej
potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

3. O nieklasyfikowaniu — uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) sa powiadamiani na
miesigc przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogiczne;j.

4. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci
lub na wniosek jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazic¢
zgode na egzamin klasyfikacyjny.

5. Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) powinien zostaé
ztozony na 7 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogiczne;.

6. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

a) realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny program lub tok nauki;
b) spetniajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkola.
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7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w pkt. 6 nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: zajecia artystyczne i wychowanie fizyczne
oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

8. Uczniowi, o ktorym mowa w pkt. 6. b), zdajagcemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala
si¢ oceny zachowania.

9. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej z wyjatkiem
egzaminu z zaj¢¢ artystycznych, informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktorych
egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

10. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami). Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pézniej niz w
dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
11. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

12. Egzamin klasytikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w pkt. 2, 4 1 6a, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnos$ci, wskazanego przez Dyrektora
Szkoty, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.

13. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w pkt. 6b, przeprowadza
komisja, powotana przez Dyrektora Szkoty, ktory zezwolil na spelnianie przez ucznia
odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota. W sktad komisji
wchodza:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze
- jako przewodniczacy komisji;

b) nauczyciele zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy.

14. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w pkt. 6b, oraz jego
rodzicami (prawnymi opiekunami), liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze
zdawac¢ egzaminy w ciggu jednego dnia.

15. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze
obserwatorow — rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

16. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegllnosci:

a) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w pkt. 12, a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktérym mowa w pkt. 6b — sktad
komisji;

b) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

¢) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

d) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokolu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
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17. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zajge¢ edukacyjnych, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,nieklasyfikowany”/
,hnieklasyfikowana”.

18. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, jezeli ustalona zostala
zgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu wystawiania tej oceny.

19. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w
wyniku egzaminu poprawkowego.

ZASTRZEZENIA DO ROCZNEJ OCENY KLASYFIKACYJNEJ
§ 26.

1.Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora
Szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie od
dnia ustalenia tej oceny, nie pozniej jednak niz w ciggu 7 dni do dnia zakonczenia zajeé
dydaktycznych, w formie pisemnego wniosku do Dyrektora Szkoty.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala
roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych;

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceneg
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosow; w
przypadku rownej liczby gltosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

3. Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w § 26 ust 2 uzgadnia si¢ z uczniem i jego
rodzicami (prawnymi opiekunami), nie p6zniej niz 5 dni od dnia ztozenia zastrzezen.

4. W sktad komisji wchodza:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

- Dyrektor Szkoty - jako przewodniczacy komisji,

- nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

-dwoch nauczycieli z danej lub innej Szkoty tego samego lub podobnego typu, prowadzacy
takie same zaj¢cia edukacyjne;

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

- Dyrektor Szkoty - jako przewodniczacy komisji,

- Wiasciciel Szkoty,

- wychowawca klasy,
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- wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie.
5. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny.
Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.
6. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:
a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
- sktad komisji,
- termin sprawdzianu, o ktérym mowa w pkt. 2a,
- zadania (pytania) sprawdzajace,
- wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;
b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
- sktad komis;ji,
- termin posiedzenia komisji,
- wynik glosowania,
- ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

7. Do protokotu, o ktorym mowa w pkt. 6a, dolacza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwigzla
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil w wyznaczonym terminie
do sprawdzianu, o ktorym mowa w pkt. 2a, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.
9. Przepisy dotyczace zglaszania i rozpatrywania zastrzezen stosuje si¢ w przypadku
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu
poprawkowego, z tym, ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez
komisj¢ jest ostateczna.

PROMOCIJA

§ 27.

1.Uczen klasy IV — VIII Szkoty otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli:
- ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania, uzyskatl roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, oraz

- jezeli Rada Pedagogiczna nie podjeta uchwaly o niepromowaniu w zwigzku z
uzyskaniem przez ucznia po raz drugi z rzgdu, w danej szkole rocznej nagannej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

- Rada Pedagogiczna podjeta decyzje o promowaniu do klasy wyzszej programowo,
ucznia, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych pod warunkiem, ze te obowigzkowe zaje¢cia edukacyjne sa, zgodnie ze
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szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej. Sytuacja taka
moze mie¢ miejsce tylko raz w ciggu danego etapu edukacyjnego.

la. Uczen klasy I-III Szkoty otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do klasy
programowo wyzszej. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i
osiggnie¢ ucznia w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna
moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III, na wniosek wychowawcy
klasy po zasiggnieciu opinii rodzicoéw ucznia lub na wniosek rodzicOw ucznia po
zasiggnieciu opinii wychowawcy klasy.

Ib. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy albo na
wniosek wychowawcy klasy 1 po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna
moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 I Szkoty do klasy programowo wyzszej
rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju 1 osiggnie¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch klas.

2. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim otrzymujg z danych
zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktéry tytul laureata
konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim badz laureata lub finalisty olimpiady
przedmiotowej uzyskal po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgé
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujacga koncowa ocene
klasyfikacyjna.

3. Uczen, ktory otrzymat oceny niedostateczne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej 1 powtarza klas¢ z wyjatkiem sytuacji opisanej w paragrafie 17 ustepie 1c.

4. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych jest wliczana do $redniej ocen. Wykaz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych ocena wplywa na $rednig $rodrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych ustala Rada Pedagogiczna na pierwszym w danym roku
szkolnym posiedzeniu. Wykaz tych zaje¢ jest podawany uczniom w dniu rozpoczecia
nauki a rodzicom na pierwszym w nowym roku szkolnym zebraniu.

5. Uczen otrzymuje promocj¢ z wyroznieniem do klasy programowy wyzszej jesli w
wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobrg ocene¢ z zachowania.
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EGZAMIN POPRAWKOWY
§ 28.

1. Uczen klasy IV-VIII, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat oceng niedostateczng
z jednego albo dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin
poprawkowy z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czesci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem

egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z

ktérych egzamin ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoly do dnia zakonczenia

rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, informujagc o nim, w formie pisemnej,

ucznia 1 jego rodzicow (prawnych opiekunow) oraz czionkéw komisji. Egzamin
poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoly. W

sktad komisji wchodza:

a) Dyrektor Szkoty— jako przewodniczacy komisji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy;

¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek

komisji.

5. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy w

szczegolnosci:

a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

b) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komis;ji;

¢) termin egzaminu,

d) imig¢ 1 nazwisko ucznia;

e) zadania egzaminacyjne;

f) ustalong oceng klasyfikacyjng.

6. Do protokotu dofacza si¢ pisemne prace ucznia i zwig¢zlg informacj¢ o ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

7. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu

poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym

terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty, nie pozniej niz do konca wrzesnia.
8. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klase.

9.Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w

ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory

nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg zgodnie ze szkolnym planem
nauczania i realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

10.Wniosek o promowanie ucznia przedstawia Radzie Pedagogicznej wychowawca klasy.
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11.Po zasiggnigciu opinii egzaminatoréw 1 cztonkow komisji Rada Pedagogiczna
podejmuje decyzje w drodze gltosowania.

UKONCZENIE SZKOLY
§ 29.

1. Nauka w Szkole w kazdej klasie konczy si¢ klasyfikowaniem zgodnie z przyjetymi
zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.
2. Uczen konczy Szkote, jezeli:
a) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zajec
edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne,
b)przystapit do egzaminu 6smoklasisty zgodnie z odrgbnymi przepisami powszechnie
obowigzujacego prawa.
W przypadku niespelnienia obu wyzej wymienionych warunkéw uczen powtarza
ostatnig klas¢ Szkoty podstawowej i przystepuje w roku szkolnym, w ktorym powtarza
te klase, do egzaminu 6smoklasisty.
3. Absolwenci Szkotly zdaja egzamin 6smoklasisty zgodnie z odrebnymi przepisami.
4. Szkola wydaje uczniom roczne $wiadectwa szkolne, a absolwentom $§wiadectwa
ukonczenia Szkoty.
5. Uczen konczy szkole z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z zaj¢¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra
ocen¢ z zachowania.

WYROZNIENIA
§ 30.

1. W szkole stosuje si¢ wyrdznienia
2. Wyroznienia otrzymuja uczniowie za :
1) wysokie osiggni¢cia w konkursach,
2) szczegolne osiggnigcia w nauce,
3) wzorowg postawe,
4) szczegblne osiggniecia w innych dziedzinach aktywnosci.
3. Przyjmuje si¢ nastgpujace formy wyrdznien:
1) Swiadectwo z bialo-czerwonym paskiem,
2) nagroda organu prowadzacego szkole (nagrody rzeczowe)
3) dyplomy okolicznosciowe 1 medale pamigtkowe,
4) pochwata Dyrektora Szkoty,
5) pochwata wychowawcy klasy,
6) publiczne wyrdznienie na forum spotecznos$ci szkolnej,
7) list gratulacyjny do rodzicéw/prawnych opiekunow.
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4. Szczegbdlne osiagnigcia w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych
odnotowuje si¢ na $wiadectwie szkolnym, zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

5. Uczen badz jego rodzice (opiekunowie prawni) majg prawo wnies¢ zastrzezenia do
przyznanej nagrody do osoby prowadzacej szkotg w formie pisemnego wniosku
sktadanego w ciagu 3 dni od przyznania nagrody. Osoba prowadzaca szkot¢ ma obowigzek
rozpatrzy¢ je w ciggu 7 dni.

NIEPRZESTRZEGANIE STATUTU

1. W przypadku nieprzestrzegania statutu, lekcewazenia nauki i innych obowigzkow
szkolnych stosuje si¢ wobec ucznia, w zalezno$ci od wymagajacej tego sytuacji:

1) upomnienie udzielone przez wychowawce

2) rozmowe z wychowawcg 1 rodzicami/opiekunami prawnymi oraz uczniem

3) rozmowg z dyrektorem Szkoty

4) podpisanie kontraktu poprawy pomiedzy uczniem, wychowawca, dyrekcjg oraz
rodzicem.

2. Uczen moze by¢ skre§lony z listy uczniow w przypadku razacego naruszenia Statutu
Szkoly, lub w sytuacji, gdy nieprzestrzeganie Statutu ma charakter powtarzalny, a srodki
okreslone w pkt. 1. nie przyniosty spodziewanej poprawy.

ROZDZIAL IX
FINANSOWANIE SZKOLY

§31.

1. Nauka w Szkole oraz udzial w innych zajeciach organizowanych przez Szkote sa
odpfatne.

Dzialalno$¢ Szkoty finansowana jest w szczegolnosci:

z optat wnoszonych przez rodzicow (opiekunéw prawnych), tj. wpisowe, czesne,
ryczaltowa oplata roczna okreslona w umowie.

z dotacji otrzymywanych od jednostek samorzadu terytorialnego,

z darowizn i zapisOw otrzymanych od osob prawnych i fizycznych,

z innych prawnie dopuszczalnych Zrodet.

Wysoko$¢ czesnego, wpisowego, innych optat, sa okreslone przez osobg¢ prowadzaca
szkole. Zasady 1 terminy ich wnoszenia okresla umowa zawarta pomigdzy osobg
prowadzacg szkote a rodzicami (opiekunami prawnymi).

wooo

38



Wpisowe stanowi jednorazowg optate, dokonywang przy przyjeciu ucznia do Szkoty.
Whpisowe nie podlega zwrotowi.

Czesne stanowi jednorazowe $wiadczenie, do ktorego spelniania zobowigzani sg
rodzice (opiekunowie prawni) w wysokosci okreslonej umowa, o ktérej mowa w ust.
2, za rok szkolny rozumiany jako okres od dnia 1 wrze$nia danego roku do dnia 31
sierpnia kolejnego roku. Czesne moze by¢ ptatne w maksymalnie 12 ratach.

Czesne przystuguje w pelnej wysokosci rowniez:

a) za okresy nieobecnosci ucznia w Szkole, okresy ferii, wakacji, innych dni bedacych
zgodnie z organizacjg roku szkolnego dniami wolnymi od zaje¢ szkolnych,

b) w przypadku niekorzystania przez Ucznia z calo$ci lub czesci ustug edukacyjnych,
jezeli sytuacja ta wynika z przyczyn niezawinionych przez osobg prowadzaca szkote
(m.in. zarzadzenia wladzy publicznej, sita wyzsza).

Rodzice (opiekunowie prawni) zobowigzani sg do terminowego uiszczania wszystkich
naleznych szkole optat. W przypadku opdznienia w zaptacie, Szkota jest uprawniona
do naliczenia odsetek ustawowych.

W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, gdy przemawiaja za tym wzgledy
shusznos$ci, osoba prowadzaca szkole moze odstgpi¢ od pobierania wszystkich lub
niektérych $wiadczen gléwnych badz ubocznych przystugujacych od rodzicow
(opiekunéw prawnych) ucznia.

ROZDZIAL X
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 32.

Szkota moze rozpocza¢ dziatalnos¢ w oparciu o niepetng strukture klas.

Osoba prowadzaca szkol¢ moze podja¢ decyzje o jej likwidacji z koncem roku
szkolnego.

Osoba prowadzaca szkot¢ jest zobowigzana co najmniej na 6 miesiecy przed terminem
likwidacji Szkoty zawiadomi¢ o zamiarze i przyczynach likwidacji: kuratora o$wiaty,
rodzicow (prawnych opiekunow) ucznidow oraz gming, na terenie ktorej Szkola sie
znajduje.

Dokumentacj¢ przebiegu nauczania zlikwidowanej Szkoty przekazuje si¢ organowi
prowadzacemu nadzor pedagogiczny nad Szkota. Po zakonczeniu likwidacji, wpis do
ewidencji szkot niepublicznych ulega wykresleniu.

Zmiany w niniejszym statucie moga by¢ dokonywane przez Dyrektora Szkoty.

Do wystepowania z wnioskami o dokonanie okreslonych zmian w statucie sg
uprawnione wszystkie organy Szkoty. Po dokonaniu zmiany statutu, osoba prowadzaca
szkote oglasza jego tekst jednolity.

Statut niniejszy obowigzuje od dnia 01.09.2026 r.
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